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PROYECTODELEYN°___________________

“PORLACUALSECREALACATEGORÍADEPROFESIONALESDEPOLICÍADELA
POLICÍANACIONAL,SEESTABLECEELRÉGIMENESPECIALDECARRERA,SEDICTAN

NORMASRELACIONADASCONELBIENESTARDELPERSONALYOTRAS
DISPOSICIONES”.

ELCONGRESODELAREPÚBLICADECOLOMBIA,

DECRETA:

TÍTULOI.

DISPOSICIONESGENERALES

CAPÍTULOÚNICO.

GENERALIDADES

ARTÍCULO 1.OBJETO.CrearlacategoríadeProfesionalesdePolicíadentrodela
jerarquíadelaPolicíaNacional,establecerelrégimenespecialdecarreraylasnormas
relacionadasconelbienestardelpersonaldelaPolicíaNacional.

Igualmente,determinarlasnormasespecialesaplicablesalosprocesosdeselección
eincorporacióndeaspirantesyformacióndeestudiantes.

ARTÍCULO 2.FINALIDAD.Establecer los criterios aplicables para elingreso,
permanencia,distinciónyretirodelpersonaldeProfesionalesdePolicía,teniendoen
cuentaquedichacategoríaconstituyeelsoporteorganizacionaldelservicioquese
prestaenmateriadeseguridadyconvivenciaciudadana.

Asícomodictardisposicionesrelacionadasconlaeducaciónpolicialyelbienestardel
personal,paraelfortalecimientodelserviciodepolicíaenlaejecucióndelamisión
constitucional.

ARTÍCULO 3.CATEGORÍADEPROFESIONALESDEPOLICÍA.Créaselacategoríade
ProfesionalesdePolicíadelaPolicíaNacional,lacualestaráconformadaporel
personal que,habiendocursadoyaprobadoelprogramaacadémicodeformación
policialenlarespectivaEscuela,cumplaconlatotalidaddelosrequisitosexigidosy
seanombradocomoProfesionaldePolicía.
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LacategoríadeProfesionalesdePolicía,constituiráelsoportedelservicioquepresta
elpersonaluniformadodelaPolicíaNacional.

PARÁGRAFO.Los Patrulleros que voluntariamente se cambien a esta categoría,
ostentaránelgradodeProfesionaldePolicíayharánpartedelamisma.

ARTÍCULO 4.PROFESIÓN DE POLICÍA PARA PROFESIONALES DE POLICÍA.Esla
actividadpolicialqueejerceelProfesionaldePolicíaenservicioactivo.

En elejercicio de la profesión,es requisito indispensable acreditarla idoneidad
profesionalnecesariaparaelcumplimientodelamisiónconstitucionalyfunciones
legalesasignadasalaPolicíaNacional.

LaDirecciónNacionaldeEscuelasdelaPolicíaNacionaloquienhagasusveces,
acreditarálaidoneidadprofesional.

PARÁGRAFO.ElProfesionaldePolicíaen situación deretiro,podráacreditarsu
formacióncomoprofesionalatravésdelcorrespondientetítuloacadémico.

ARTÍCULO5.SERVICIODEPOLICÍA.Eselserviciopúblicodecarácterpermanenteque
se presta en todo elterritorio nacional,única yexclusivamente porelpersonal
uniformadoenservicioactivodelaPolicíaNacional,paraelcumplimientodelmandato
constitucionalylegal.

ARTÍCULO6.ESCALAFÓN.LalistadelpersonaldeProfesionalesdePolicíaenservicio
activodelaPolicíaNacional,contendrálaidentificaciónpersonaldispuestaenorden
deantigüedadydistinciónsegúncorrespondayharápartedelescalafónpolicial.
DichalistasetendráencuentaparalaasignacióndecargosenlaPolicíaNacional.

ARTÍCULO 7.DETERMINACIÓN DE LA PLANTA.ElGobierno deacuerdo con las
necesidades presentadas porelDirectorGeneralde la Policía Nacional,fijará
anualmentelaplantadeProfesionalesdePolicíadelaPolicíaNacional,estableciendo
elnúmerodeuniformadosquelaconforman.

EncasosespecialesypreviasolicituddelDirectorGeneraldelaPolicíaNacional,el
Gobiernopodrámodificarlaplantafijadaparaelañorespectivo.

TÍTULOII.

PROCESODESELECCIÓN

CAPÍTULOÚNICO.

PROCESODEINSCRIPCIÓNYSELECCIÓNDELOSASPIRANTES

ARTÍCULO8.INSCRIPCIÓN.Podráninscribirseparainiciarelprocesodeselecciónlos
aspirantesquecumplancomomínimolossiguientesrequisitos:
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1. Sercolombianodenacimiento.
2. Tenerunaedadmínimade18añosynomayora30añosalmomentode
lainscripción.
3. Noestarincursoenindagacionesoinvestigacionesenmateriapenal,
disciplinariaofiscal.
4. Nohabersidocondenadopenalmente.
5. Notenerantecedentesdisciplinariosofiscalesvigentes.
6. Suscribirelcompromisoparaelporteyusodelasarmasnecesariaspara
elcumplimientodelamisiónconstitucionalylafunciónlegalasignadaala
PolicíaNacional.
7. Acreditareltítulodebachiller,técnico,tecnólogooprofesionaldeacuerdo
alaconvocatoria.
8. LosdemásqueseestablezcanencadaconvocatoriaporelDirector
GeneraldelaPolicíaNacional.

ARTÍCULO 9.SELECCIÓN DE ASPIRANTES.De conformidad con las vacantes
existentes,se podrán seleccionarlos aspirantes para adelantarelproceso de
formación como estudiantes a Profesionalde Policía,de quienes cumplan los
requisitosdeinscripcióndefinidosenelartículoanteriorylosdemásseñaladosenel
ProtocolodeSeleccióndelTalentoHumanoquepresenteelDirectorGeneraldela
PolicíaNacional,paraaprobacióndelMinistrodeDefensaNacional.

TÍTULOIII.

DELAEDUCACIÓNPOLICIAL

CAPÍTULOI.

EDUCACIÓN

ARTÍCULO10.EDUCACIÓNPOLICIAL.Eselprocesointegral,dinámicoypermanente
deformar,capacitaryentrenarprofesionalmentealtalentohumanodelainstitución
policial,quepermitelaenseñanzadelosfundamentosdelademocraciaydelos
derechoshumanos,orientadoaldesarrollodecompetenciaspolicialesbasadasenla
adquisiciónypotenciacióndeconocimientos,deprincipioséticosydecapacidadesde
liderazgo,mediaciónpolicial,serviciocomunitarioydemásaptitudesnecesariaspara
elcumplimientodelamisiónconstitucionalylafunciónlegalasignadaalaPolicía
Nacional.

PARÁGRAFO.ElSistemaEducativoPolicialserádefinidoporelDirectorNacionalde
EscuelasylopresentaráparaaprobacióndelDirectorGeneraldelaPolicíaNacional.

ARTÍCULO11.PROGRAMASACADÉMICOS.Hacereferenciaalaofertaeducativadela
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DirecciónNacionaldeEscuelas,encaminadaalaadquisicióndeconocimientosy
habilidadesendiversasáreasdelsaber,atravésdelaformación,lacapacitación,el
entrenamientoyreentrenamientodelpersonaluniformadodelaPolicíaNacional,los
cualesresultanindispensablesparalaprestacióndelserviciodepolicía.

PARÁGRAFO 1°.ElDirectorNacionaldeEscuelaspresentaráparaaprobacióndel
ConsejoSuperiordeEducaciónPolicial,losprogramasacadémicosdiseñadospara
formaralosestudiantes.

PARÁGRAFO2°.LaDirecciónNacionaldeEscuelas,estableceráyaplicaráloscriterios
parahomologaroconvalidartítulosafinesalaprofesióndepolicía,queseadelanten
enelpaísoenelexterior,siempreycuandolosmismosseanreconocidosporel
SistemaEducativoColombiano.

ARTÍCULO12.FORMACIÓNPOLICIAL.Eslaenseñanzaintegralorientadaaldesarrollo
de competencias en elámbito personal,social,culturaly profesionalde los
estudiantesacargodelaDirecciónNacionaldeEscuelas.

Enlaformaciónnohabrálugarahomologacióndeasignaturas,créditos,cursos,ni
convalidacióndetítulosacadémicosafinesalaprofesióndepolicía.

ARTÍCULO13.PERÍODODEFORMACIÓNPOLICIAL.Losestudiantesdeberáncumplir
conunperíododeformaciónpolicialenlarespectivaescuelamínimodeun(01)año
académico,elcualsedesarrollaráexclusivamenteenlamodalidadpresencial.

ARTÍCULO 14.CAPACITACIÓN.Es la enseñanza de contenidos específicos,que
permitenpotencializarlosconocimientosylascapacidadesnecesariasparaelóptimo
desempeñoprofesionalenelserviciodepolicía.

ARTÍCULO 15.ENTRENAMIENTO. Eslainstrucciónorientadaalaadquisiciónde
habilidades,destrezas,competencias,aptitudes y condiciones psicofísicas para
fortalecerlascapacidadesdelpersonaluniformadodelaPolicíaNacional.

ARTÍCULO16.REENTRENAMIENTO.Eslainstruccióndirigidaalpersonaluniformado
delaPolicíaNacional,lacualbuscamantenerloenóptimascondicionesparala
prestacióndelservicio.

La Dirección NacionaldeEscuelasen coordinación con lasunidadesdepolicía,
implementaránanualmentelosprogramasdereentrenamiento.

ARTÍCULO 17. REGLAMENTACIÓN DEL ENTRENAMIENTO Y
REENTRENAMIENTO. ElDirectorGeneraldelaPolicíaNacional,reglamentarálo
concernientealaponderacióndelentrenamientoyreentrenamientoenlaevaluación
deldesempeñopolicial.

Respectodelpersonaldeclaradonoaptoparaelservicio,conconceptodereubicación
laboralporpartedelasAutoridadesMédico LaboralesMilitaresydePolicía,el
entrenamientoyreentrenamientoestaráorientadoalaslaboresqueporsucondición
leseanasignadasparadesempeñaralinteriordelainstituciónpolicial.
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ARTÍCULO18.CAPACITACIÓNOENTRENAMIENTOENINSTITUCIONESEDUCATIVAS
EN ELEXTRANJERO. ElpersonaluniformadodelaPolicíaNacional,podrárecibir
capacitaciónoentrenamientoenInstitucionesdeEducaciónenelextranjero,previo
cumplimiento delosrequisitosestablecidosporelDirectorGeneraldelaPolicía
Nacional.
ARTÍCULO19.FORMACIÓN,CAPACITACIÓNOENTRENAMIENTODEEXTRANJEROS.
Losnacionalesdeotrospaísesqueseandesignadosparaadelantarlosprogramas
académicos de formación,capacitación o entrenamiento,podrán ingresara los
mismos,previoelcumplimientodelosrequisitosestablecidosenelProtocolode
SeleccióndelTalentoHumanodelaPolicíaNacional.

Elpersonalque sea admitido,tendrá la condición de estudiante para efectos
estrictamenteacadémicosyseleconferiráelgradohonorario,títuloocertificación
correspondiente,siempreycuandocumplaconlatotalidaddelosrequisitosexigidos.

CAPÍTULOII.

DELAADMINISTRACIÓNDELPERSONALDEESTUDIANTES

ARTÍCULO20.ESTUDIANTES.Tendránlacalidaddeestudiantes,quienessuperenel
procesodeselección,sematriculen,seannombradosmedianteactoadministrativo
porelDirectorNacionaldeEscuelasoporquienestedelegue,eingresenalprograma
académicodeformaciónquelainstituciónpolicialestablezca.

Losestudiantesenprocesodeformaciónnoharánpartedelajerarquíapolicial.

Igualmente,ostentaránlacalidaddeestudiantesúnicamenteparaefectosacadémicos,
quienesqueseencuentrenadelantandoprogramasdecapacitaciónyentrenamiento.

PARÁGRAFO.ElDirectorGeneraldelaPolicíaNacional,establecerálasdisposiciones
referentesalascondicionesdeingreso,elplandeestudioscorrespondienteylas
causalesderetirodelosestudiantes.

ARTÍCULO 21.UNIFORMES.Losestudiantesenprocesodeformación,exceptolos
extranjeros,tendránderechoarecibirporunasolavezconcargoalpresupuesto
nacional,losuniformes,insigniasydistintivos.

ARTÍCULO22.BONIFICACIÓNMENSUAL.Losestudiantesenprocesodeformación,
tendránderechoalpagodeunabonificaciónmensualenlacuantíaquedetermineel
Gobierno.

PARÁGRAFO.Enelmesdediciembre,tendránderechoaunabonificaciónadicionalde
navidad,equivalentealvalordelabonificaciónmensualquedetermineelGobierno.

ARTÍCULO23.PARTIDADEALIMENTACIÓN.Losestudiantesenprocesodeformación,
tendránderechoaunapartidadiariadealimentaciónqueseráfijadaporelGobierno.
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ARTÍCULO 24.COMISIÓN ESPECIAL.Los estudiantes en proceso de formación,
podránserdestinadosencomisiónespecialporelDirectorGeneraldelaPolicía
NacionaloelDirectorNacionaldeEscuelas,paracumplirdeterminadasactividades
relacionadasconsuformación.

PARÁGRAFO.La comisión especialpodrá serindividualo colectiva,conferida al
interiordelpaísoalexterior,sinquelamismasupereelperíodorestanteparala
culminacióndelprocesodeformación.

LascomisionesalexteriorserándispuestasporelDirectorGeneraldelaPolicía
NacionalylasdemásporelDirectorNacionaldeEscuelas.

ARTÍCULO 25.PASAJES Y BONIFICACIÓN POR COMISIÓN.Los estudiantes en
procesodeformaciónqueseandestinadosencomisiónespecial,tendránderechoa
pasajesyalabonificacióndiaria.Cuandolacomisiónseaalexterior,igualmente
tendránderechoalospasajesyalabonificacióndiariaendólaresestadounidensesde
acuerdoconlasdisposicionesvigentes.

ElDirectorGeneraldelaPolicíaNacionalfijaráenlascomisionescolectivas,una
partidaglobalparalosgastosdelarespectivacomisiónconcargoalpresupuestode
laPolicíaNacional.

ARTÍCULO26.SERVICIOSMÉDICOASISTENCIALES.Losestudiantesenprocesode
formación,tendránderechoaqueelGobiernosuministredentrodelpaíslosservicios
médicoasistenciales,atravésdelSubsistemadeSaluddelaPolicíaNacional.

ARTÍCULO27.INDEMNIZACIÓNPORDISMINUCIÓNDELACAPACIDADPSICOFÍSICA.
ElestudianteparaProfesionaldePolicía quesearetiradopordisminucióndela
capacidadpsicofísica,adquiridaenactosrelacionadosconelservicio,tendráderechoa
que se le pague poruna sola vez,conforme a las normas delReglamento de
Incapacidades,InvalideceseIndemnizacionesdelasFuerzasMilitaresylaPolicía
Nacional,unaindemnizaciónteniendoencuentaelcincuentaporciento(50%)dela
asignaciónbásicamensualdeunProfesionaldePolicía.

ARTÍCULO 28.PENSIÓN DEINVALIDEZ.CuandoalestudianteparaProfesionalde
PolicíamedianteActadeJuntaMédico-LaboraloTribunalMédico-LaboraldeRevisión
MilitarydePolicía,lehayasidodeterminadaunadisminucióndelacapacidadlaboral
igualosuperioralsetentaycincoporciento(75%),ocurridaduranteelservicio,por
causayrazóndelmismo,tendráderecho,mientrassubsistalaincapacidad,auna
pensiónmensual,liquidadateniendoencuentalaasignaciónbásicamensualdeun
ProfesionaldePolicía,así:

a) Elsetentaycincoporciento(75%),cuandoladisminucióndelacapacidad
laboralseaigualosuperioralsetentaycincoporciento(75%)einferioral
ochentaycincoporciento(85%).

b) Elochenta y cinco porciento (85%),cuando la disminución de la
capacidadlaboralseaigualosuperioralochentaycincoporciento(85%)e
inferioralnoventaycincoporciento(95%).
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c) Elnoventa y cinco porciento (95%),cuando la disminución de la
capacidadlaboralseaigualosuperioralnoventaycincoporciento(95%).

PARÁGRAFO1°.Enningúncasolapensiónalaquehacereferenciaelpresenteartículo,
seráinferioralsalariomínimolegalmensualvigente.

PARÁGRAFO2°.Cuandoelpensionadoporinvalidezrequieraelauxiliodeotrapersona
para realizarlas funciones elementales de su vida,condición ésta que será
determinadaporlosOrganismosMédico-LaboralesMilitaresydePolicíadelMinisterio
deDefensaNacional,elmontodelamesadapensionalseaumentaráenunveinticinco
porciento(25%).

Para efectos de la sustitución de esta pensión,se descontará este porcentaje
adicional.

ARTÍCULO 29.MESADA ADICIONAL.Elpersonalde estudiantes a los que hace
referenciaelartículoanterior,tendráderechoarecibiranualmentedelaentidadque
corresponda,unamesadaadicionaldemitaddeañoequivalentealatotalidaddela
pensiónmensual,quesecancelarádentrodelaprimeraquincenadelmesdeJuliode
cadaaño.

ARTÍCULO 30.MESADAPENSIONALDENAVIDAD.Elpersonaldeestudiantespara
ProfesionaldePolicía pensionadoporinvalidez,tendráderechoaqueporlaentidad
quecorrespondaselepagueunamesadadenavidadequivalentealvalordela
pensiónquehayadevengadoal30denoviembredelrespectivoaño,lacualdebe
pagarseenlaprimeraquincenadelmesdediciembre.

ARTÍCULO31.INFORMEADMINISTRATIVOPORMUERTEOLESIÓN.Enloscasosde
muerteolesióndelpersonaldeestudiantesparaProfesionaldePolicía,elDirectorde
laEscueladeFormación,calificarálascircunstanciasdemodo,tiempoylugar,enlas
queseprodujo,deconformidadconlasdisposicionesvigentessobrelamateriayen
cumplimientodelsiguienteprocedimiento:

1. Lacalificaciónseadelantarádentrodelosquince(15)díassiguientes
contadosapartirdelmomentoenquetengaconocimientodelamuerteolesión,
decisión que se notificará a losbeneficiarioso titularesycontra la cual,
procederálareclamaciónanteelDirectorNacionaldeEscuelasporpartedel
interesado,dentrodelossiguientestérminos:

a)Quince(15)díascontadosapartirdeldíasiguientealanotificación,para
elcasodelacalificaciónpormuertedeunestudiante.

b)Tres(3)díascontadosapartirdeldíasiguientealanotificación,parael
casodelacalificaciónporlesióndeunestudiante.
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2. Pararesolverdichareclamación,elDirectorNacionaldeEscuelascontará
conuntérminodediez(10)días.

3. Sinoseefectúalareclamación,elexpedienteseráremitidoigualmenteal
DirectorNacionaldeEscuelas,quienquedaráfacultadoparamodificarenun
términodecinco(05)díaslacalificacióndelInformeAdministrativopormuerte
olesión,cuandoéstaseacontrariaalaspruebasallegadas.

4. Silamuertedelestudiante,fuecalificadaenservicio,porcausayrazón
delmismo,elDirectorNacionaldeEscuelasremitiráelinformeadministrativo
contodoslosantecedentesalaSecretaríaGeneraldelaPolicíaNacional,para
queadelantelostrámitesadministrativosnecesariosparaelreconocimientoy
pagodelosderechosprestacionalesalosquehayalugar.

5. Paraelcasodelaslesionesunavezenfirmeladecisión,elDirector
NacionaldeEscuelas,laremitiráalosOrganismosMédico-Laborales,Militares
ydePolicíaparalodesucompetencia,deconformidadconlasnormasdel
ReglamentodeIncapacidades,InvalideceseIndemnizacionesdelasFuerzas
MilitaresylaPolicíaNacionalqueseencuentrevigente.

PARÁGRAFO1°.Cuandolalesiónpaseinadvertidaporelcomandanteojeferespectivo,
ellesionadodeberáinformarlaporescritodentrodelostres(03)díassiguientesasu
ocurrencia.

PARÁGRAFO2°.ElpersonaldeestudiantesparaProfesionaldePolicíatendráderecho
alpagodeindemnización,soloeneleventoquelaslesionesseancalificadasen
servicio,porcausayrazóndelmismo,debiendoefectuarselavaloraciónydefinición
correspondiente de acuerdo con elReglamento de Incapacidades,Invalideces e
IndemnizacionesdelasFuerzasMilitaresylaPolicíaNacionalqueseencuentre
vigente.

Paraefectosdelaliquidacióndelaindemnización,setendráencuentalaasignación
básicamensualdeunProfesionaldePolicía.

ARTÍCULO 32.COMPENSACIÓN POR MUERTE.A lamuertedeunestudiantepara
Profesionalde Policía,calificada en servicio,porcausa yrazón delmismo,sus
beneficiarios tendrán derecho alpago poruna sola vez de una compensación,
equivalenteaveinticuatro(24)mesesdeasignaciónbásicamensualdeunProfesional
dePolicía.

ARTÍCULO 33.GASTOS DE INHUMACIÓN.Los gastos de inhumación de los
estudiantes en proceso de formación,que fallezcan en dicha condición,serán
cubiertosporlaPolicíaNacionalhastaencuantíadecinco(5)salariosmínimos
legalesmensualesvigentes.

Sielfallecimientodelestudianteseproduceestandoencomisiónespecialenel



9

exterior, la Policía Nacional cubrirá los gastos de inhumación en dólares
estadounidenses,encuantíaquedetermineelDirectorGeneraldelaPolicíaNacional.
Sihubierelugaraltrasladodelcadáveralpaís,laPolicíaNacionalpagarálosgastos
respectivos.

ARTÍCULO 34.BONIFICACIÓN SEGURO DE VIDA.Elpersonalde estudiantes en
procesodeformaciónparaProfesionaldePolicía,tendráderechoalpagodeuna
bonificaciónparagastosdesegurodevida,enlacuantíaquedetermineelGobierno.

ARTÍCULO 35.BENEFICIARIOSYPÉRDIDA DELA CONDICIÓN DEBENEFICIARIO.El
ordendebeneficiariosparaefectosdelreconocimientoypagodelacompensaciónpor
causademuerte,delsegurodevida,delasustitucióndepensióndeinvalidezdelos
estudiantesenprocesodeformaciónparaProfesionaldePolicía ylapérdidadela
condicióndebeneficiario,seregiránconformealoestablecidoenlasdisposiciones
vigentesparaelrégimenespecialsobrelamateria.

ARTÍCULO36.CONTROVERSIAENLARECLAMACIÓN.Sisepresentarecontroversia
respectodelosreclamantesdeunaprestaciónporcausademuerte,elpagodela
cuotaenlitigiosesuspenderáhastatantosedecidajudicialmenteaquépersona
correspondeelderecho.

CAPÍTULOIII.

DELRETIRODEESTUDIANTES

ARTÍCULO 37.RETIRO.Eslasituación administrativaporlacualelpersonalde
estudiantes es retirado delproceso de formación de la respectiva Escuela,de
conformidadconloestablecidoenelManualAcadémicodelaPolicíaNacional.

Elretiro delpersonalde estudiantes se efectuará mediante acto administrativo
expedidoporelDirectorNacionaldeEscuelas,facultadquepodráserdelegadaenlos
directoresdelasescuelasdeformación.

TÍTULOIV.

NOMBRAMIENTO,INGRESOALESCALAFÓN,JERARQUÍA,DISTINCIÓNY
SITUACIONESADMINISTRATIVASDELPERSONALDEPROFESIONALESDEPOLICÍA
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CAPÍTULOI.

REQUISITOSGENERALESDELNOMBRAMIENTOEINGRESOALESCALAFÓN

ARTÍCULO 38.REQUISITOS.Será nombrado como Profesionalde Policía,previa
disponibilidaddevacantesenlaplantadepersonal,elestudiantequecumplalos
siguientesrequisitos:

1.Habersuperadoelperíododeformación.
2.Haberobtenido eltítulo académico respectivo,expedido porla Dirección
NacionaldeEscuelas.
3.Acreditarlacalificacióndesucapacidadpsicofísicacomoaptoparaelservicio
policial,emitidaporlosOrganismosMédico-LaboralesMilitaresydePolicía.
4.Notenerantecedentespenales,disciplinariosofiscales.
5.Suscribirelcompromisodeprestarelserviciodepolicíaenloslugaresquela
instituciónpolicialdesigne.
6.Suscribirnuevamente elcompromiso para elporte y uso de las armas
necesariasparaelcumplimientodelamisiónconstitucionalylafunciónlegal
asignadaalaPolicíaNacional.
7.Contarcon elconcepto favorable delComité Académico de la respectiva
EscueladeFormación.

ARTÍCULO 39.NOMBRAMIENTO E INGRESO ALESCALAFÓN.Elnombramiento e
ingresoalescalafóncomoProfesionaldePolicía,sedispondráporelPresidentedela
República,facultadquepodráserdelegadaenelMinistrodeDefensaNacionaloel
DirectorGeneraldelaPolicíaNacional.

PARÁGRAFO.ElDirectorNacionaldeEscuelas,presentarálapropuestadelpersonal
parasernombradoyescalafonadocomoProfesionaldePolicía.

CAPÍTULOII.

CATEGORÍA,JERARQUÍA,ANTIGÜEDAD,DISTINCIÓNYEVALUACIÓN

ARTÍCULO 40.CATEGORÍA.Lapresentecarreratendráúnicamentelacategoríade
ProfesionalesdePolicíadelaPolicíaNacional.

ARTÍCULO41.JERARQUÍA.ConformealoestablecidoenlapresenteLeylacategoría
deProfesionalesdePolicía,integrarájuntoconlasdeAgentes,Suboficiales,Nivel
EjecutivoyOficiales,lajerarquíapolicial.

Lajerarquíapolicialsetendráencuentaparaefectosadministrativos,operacionales,
demando,régimendisciplinario,justiciapenalmilitaryparatodoslosderechos,
obligacionesydeberesconsagradosenlaLey.
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PARÁGRAFO.Paraestablecerlajerarquíapolicial,adiciónesealartículo5°delDecreto
Ley1791de2000,modificadoporelartículo2°delaLey1792de2016elsiguiente
numeral:

5.ProfesionalesdePolicía

a)ProfesionaldePolicía

ARTÍCULO42.ANTIGÜEDAD.EselordendeubicacióndecadaProfesionaldePolicía
enelescalafón,determinadoenelactoadministrativoqueseñalasunombramiento
comoprofesionaldepolicíaysudistinciónsegúncorresponda.

ARTÍCULO43.DISTINCIONESPARAELGRADODEPROFESIONALDEPOLICÍA.Sonlos
reconocimientos que se otorgan alProfesionalde Policía porsu trayectoria
profesional,previoelllenodelossiguientesrequisitos:

1. Contarconuntiempodeserviciodecinco(5)añosparacada
distinción.
2. Noencontrarseprivadodelalibertadcomoconsecuenciadeun
procesopenal.
3. Notenerpliegodecargosejecutoriadoporconductasconstitutivas
defaltasgravísimasenmateriadisciplinaria.
4. Nohabersidosancionadodisciplinariamenteenlosúltimostres(3)
años.
5. Contarconelconcepto favorabledelaJuntadeEvaluacióny
ClasificaciónparaProfesionalesdePolicía.

PARÁGRAFO1°.Enelmarcodeloestablecidoenelpresenteartículo,elpersonalde
ProfesionalesdePolicíatendráderechoenelordenquesedescribe,alassiguientes
distinciones:

a. ProfesionaldePolicíaInsigne.
b. ProfesionaldePolicíaExperto.
c. ProfesionaldePolicíaEspecial.
d. ProfesionaldePolicíaDistinguido.
e. ProfesionaldePolicíaSuperior.
f. ProfesionaldePolicíaExcepcional.

Laimposicióndelasdistincionesseharáenceremoniapolicial,deacuerdoala
reglamentaciónqueparaelefectoexpidaelDirectorGeneraldelaPolicíaNacional.

PARÁGRAFO 2°.Elpersonalde Patrulleros que se cambie voluntariamente a la
categoríadeProfesionalesdePolicía,tendráderechoaqueselereconozcasutiempo
deservicioenelgrado,paraefectosdeconcedérseleladistincióncorrespondienteen
la nueva categoría,siempreycuando cumpla con la totalidad delosrequisitos
exigidos.
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PARÁGRAFO 3º.ElProfesionaldePolicía queseencontrareprivadodelalibertad
comoconsecuenciadeunprocesopenaloconpliegodecargosejecutoriadopor
conductasconstitutivasdefaltasgravísimasenmateriadisciplinaria,siresultare
absuelto,tendráderechoalreconocimientodelasdistincionescorrespondientescon
efectosretroactivos,previaclasificaciónycumplimientodelosdemásrequisitos.

PARÁGRAFO4º.ElotorgamientodelasdistincionesparaelgradodeProfesionalde
Policía,serádispuestomedianteresoluciónexpedidaporelDirectorGeneraldela
PolicíaNacional,previoconceptofavorabledelaJuntadeEvaluaciónyClasificación
respectiva.

ARTÍCULO 44.EVALUACIÓN DELA TRAYECTORIA PROFESIONAL.Eslavaloración
integraldecarácterdiscrecionaldelatrayectoriaprofesionaldelProfesionaldePolicía,
lacualestaráacargodelacorrespondientejunta.

ARTÍCULO45.JUNTADEEVALUACIÓNYCLASIFICACIÓNPARAPROFESIONALESDE
POLICÍA.Es elórgano colegiado encargado de llevara cabo la evaluación y
clasificacióndelatrayectoriaprofesionaldelosProfesionalesdePolicía.

ElDirectorGeneraldelaPolicíaNacional,determinarálaconformación,funcionesy
sesionesdelaJuntadeEvaluaciónyClasificaciónparaProfesionalesdePolicía.

PARÁGRAFO.LasdecisionesadoptadasporlaJuntadeEvaluaciónyClasificaciónse

tomaránporunanimidadyseránconsignadasenactasdetrámite.

CAPÍTULOIII.

SITUACIONESADMINISTRATIVAS

ARTÍCULO46.SITUACIONESADMINISTRATIVAS.Sonlascircunstanciasenquepuede
encontrarseelProfesionaldePolicíaenservicioactivo,así:

1. Destinación.
2. Traslado.
3. Encargo.
4. Franquicia.
5. Comisión.
6. Licencia.
7. Excusadelservicioporincapacidadmédica.
8. Permiso.
9. Vacaciones.
10. Suspensióndisciplinaria.

ARTÍCULO47.DESTINACIÓN.EselactopormediodelcualelDirectorGeneraldela
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PolicíaNacional,asignaalProfesionaldePolicía aunadependenciapolicialunavez
ingresaalescalafón.

ARTÍCULO48.TRASLADO.Eselactodeautoridadcompetente,porelcualsecambia
alProfesionaldePolicía deunidadodependenciapolicial,conelfindedesempeñar
las funciones inherentes a la actividad de policía en ellugardesignado porla
Institución.

Lostrasladospodránserpornecesidadesdelserviciooporsolicituddelinteresadoy
efectuarsedeunaunidadpolicialaotraoalinteriordelamisma.

PARÁGRAFO.Contraelactoadministrativoqueordenaeltrasladonoprocederecurso
alguno.

ARTÍCULO 49.ENCARGO.Es la situación administrativa mediante la cualel
ProfesionaldePolicía,ejercetotaloparcialmentelasfuncionesdeuncargodiferente
paraelcualhasidonombrado,porausenciatemporalodefinitivadeltitularyporun
términonomayoracientoveinte(120)días.

ARTÍCULO 50.FRANQUICIA.EseldescansoqueseleconcedealProfesionalde
Policíaqueprestadeterminadosservicios.

ElDirectorGeneralde la Policía Nacional,establecerá los lineamientos para su
otorgamientoyduración,conformealadisponibilidaddepersonalylasnecesidades
delservicio.

ARTÍCULO 51.COMISIÓN.Eslasituaciónadministrativapormedio delacualla
autoridadcompetente,designaalProfesionaldePolicíaadependenciapolicial,militar,
públicaoprivada,paracumplirmisionesespecialesdelservicio.

Tambiéntendráelcarácterdecomisión,ladesignacióntemporaldelProfesionalde
Policía paracumplirfuncionespropiasdesucargoenlugaresdiferentesasusede
habitual.

ARTÍCULO 52.CLASIFICACIÓN DE LAS COMISIONES.De conformidad con los
términosdescritosenelartículoanterior,lascomisionesseclasificarándelasiguiente
manera,deacuerdoconlamisiónacumplirporelProfesionaldePolicía:

1. COMISIONES TRANSITORIAS:Las que tienen una duración hasta de
noventa(90)días

2. COMISIONESPERMANENTES:Lasqueexcedendenoventa(90)días.

3. COMISIONESINDIVIDUALES:Lasqueseautorizanaunasolapersona.

4. COMISIONESCOLECTIVAS:Lasqueseautorizanamásdeunapersona.

5. COMISIONES DENTRO DEL PAÍS:Las que se conceden para ser
cumplidasenelterritoriocolombiano.Seclasificanasí:

a) En la administración pública:para apoyaro ejercercargosen
entidadespúblicas,demaneratemporalopermanente.

b) Deestudios:pararecibircapacitaciónoentrenamientoenasuntos
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deinterésdelaPolicíaNacional.

c) Delservicio:paraejercerfuncionesenlugardiferentealasede
habitualdetrabajo o para atenderasuntosdeinterésdela Policía
Nacional.

d) Deportivas:pararepresentaralainstituciónpolicialeneventos
deportivos.

e) Enotrasentidades:paracumplirfuncionespropiasdelserviciode
policía,enentidadescuyanaturalezanoseapública.

6. COMISIONESALEXTERIOR:Lasqueseconcedenparasercumplidas
fueradelterritoriocolombiano.Seclasificanasí:

a) Administrativas:paracumplirfuncionesenorganismosinternacionales
oenagregaduríasdePolicía.

b) Detratamientomédico:conformealasdisposicionesvigentesenla
materia.

c) Decooperación internacional:paradesarrollarprocesostécnicosde
colaboracióninternacionalyapoyaraorganismosmultilaterales.

d) Deestudios:pararecibircapacitaciónoentrenamientoenasuntosde
interésdelaPolicíaNacional.

7. COMISIONESESPECIALES:Seráncomisionesespecialesdelservicio,las
quenoseencuentranenumeradasenlaclasificaciónprecedente.

ARTÍCULO 53.LICENCIA.Eslacesacióntransitoriaeneldesempeñodelcargoy
funcionesdelProfesionaldePolicía,asolicitudpropiayconcedidaporautoridad
competente.Lamismapuedeserremunerada,sinderechoasueldo,dematernidad,
poradopción,aborto,porpaternidad,porlutoyespecial.

ARTÍCULO54.LICENCIAREMUNERADA.EslaconcedidaporelDirectorGeneraldela
PolicíaNacionalhastapordos(2)añosconderechoasueldoyprestaciones,previa
solicituddelProfesionaldePolicíapararealizarcursosenelpaísoenelexterioro
paraasistiraeventosque,entodocaso,resultendeinterésparalaPolicíaNacional;lo
anteriorsiempre ycuando los costos de la totalidad delcurso o evento sean
sufragadosporentidadesnacionalesoextranjerasoporelinteresado.

PARÁGRAFO1°.Elpersonalalqueseleotorguelicenciaremunerada,deberásuscribir
unapólizadecumplimientoporelvalortotaldeloshaberescanceladosporlaPolicía
Nacionaldurantesuvigencia,asícomoparagarantizarlapermanenciaporeldobledel
tiempodelalicenciaautorizada.

PARÁGRAFO 2°.Lossueldosyprestacionessepagarán como siseencontrase
prestandosusserviciosenlaDirecciónGeneraldelaPolicíaNacional.

PARÁGRAFO3°.Lalicenciaremuneradanodaderechoalpagodepasajesniviáticos
paraelProfesionaldePolicíanidesufamilia.
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ARTÍCULO55.LICENCIASIN DERECHOASUELDO.ElDirectorGeneraldelaPolicía
NacionalpodráconcederlicenciasnoremuneradasalProfesionaldePolicía que,
agotadassusvacaciones,asílosoliciteyacreditejustacausa,hastapornoventa(90)
díasenelaño,continuosodiscontinuos;laintermitencianodarálugaraliniciodeun
nuevoperíodo.

Estalicenciapodráprorrogarsehastaportreinta(30)díasmásyenestecaso,el
tiempodelaprórroganosecomputaráparaefectosdelaactividadpolicial,niparael
reconocimientodeprestacionessociales.

ARTÍCULO 56.LICENCIA DE MATERNIDAD O POR ADOPCIÓN.Es la cesación
remuneradadurantedieciocho(18)semanasenelejerciciodelcargoyfuncióndela
ProfesionaldePolicía,porelnacimientodesuhijoolaentregaformalporadopción,
deconformidadconlodispuestoenlasnormasvigentessobrelamateria.

ARTÍCULO57.LICENCIAPORABORTO.Cuandoenelperíododegestaciónsobrevenga
elaborto,lalicenciaserádedos(2)acuatro(4)semanas,segúnconceptomédicode
conformidadconlasnormasdelSubsistemadeSaluddelaPolicíaNacional.

ARTÍCULO58.LICENCIAPORPATERNIDAD.Eslacesaciónremuneradaenelejercicio
delcargoyfunción,concedidaporeltérminodeocho(08)díasalProfesionalde
Policía,enloscasosdenacimientodesuhijoolaentregaformalporadopción.En
amboscasos,deberácertificartalcircunstancia.

ARTÍCULO59.LICENCIAPORLUTO.ElProfesionaldePolicía,tendráderechoauna
licenciaporluto decinco (05)días,cuando ocurraelfallecimiento delcónyuge,
compañero (a) permanente o de un familiar hasta el segundo grado de
consanguinidad,primerodeafinidadoprimerocivil.

ARTÍCULO60.LICENCIAESPECIAL.ElDirectorGeneraldelaPolicíaNacionalpodrá
concederlicenciasinderechoasueldoniprestacionessociales,alProfesionalde
Policía cuyocónyugeocompañero(a)permanente,seadestinadoencomisiónal
exterioryostentelacalidaddeservidorpúblico,hastaporuntérminoigualaldela
duracióndelacomisión.Estetiemponosecomputaráparaefectosdelaactividad
policialniparaelreconocimientodeprestacionessociales.

ARTÍCULO61.EXCUSADELSERVICIOPORINCAPACIDADMÉDICA.Eslacondiciónde
inhabilidadfísicaomentaldelProfesionaldePolicía paradesempeñarsucargoy
funcionesenformatotaloparcial,prescritaporelmédicouodontólogoyavaladabajo
losparámetrosestablecidosporlaDireccióndeSanidaddelaPolicíaNacional.

ARTÍCULO 62.PERMISO.Eslaausenciatemporalenelejerciciodefuncionesdel
ProfesionaldePolicía,conderechoasueldo,siempreycuandomediejustacausa,lo
anterior,deacuerdoconlareglamentaciónqueparaelefectoexpidaelDirector
GeneraldelaPolicíaNacional.

ARTÍCULO63.VACACIONES.ElProfesionaldePolicía tendráderechoatreinta(30)
díascalendariodedescansoremunerado,porcadaañodeserviciocontinuo.

ARTÍCULO64.SUSPENSIÓNDISCIPLINARIA.Eslacesacióntemporalenelejerciciode
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lasfuncionesyatribucionesdelProfesionaldePolicía,productodeunadecisiónde
autoridaddisciplinaria.

ARTÍCULO65.INFORMESALIDADELPAÍS.ElProfesionaldePolicíaqueseencuentre
enservicioactivoyrequierasalirdelpaís,informarápreviamentealDirectorGeneral
delaPolicíaNacionalellugardedestinoylaactividadadesarrollar.

ElpersonaldeProfesionalesdePolicíaqueseencuentreencomisiónenelexteriory
deseeefectuarundesplazamientoaunterritoriodistintoalpaísadondefuedestinado,
deberáinformardichasituaciónyelmotivodelmismoalDirectorGeneraldelaPolicía
Nacional.

CAPÍTULOIV.

DELASUSPENSIÓN,RESTABLECIMIENTOYSEPARACIÓNENMATERIAPENALDEL
PROFESIONALDEPOLICÍA

ARTÍCULO 66.SUSPENSIÓN EN ELEJERCICIO DE FUNCIONES Y ATRIBUCIONES.
CuandoencontradeunProfesionaldePolicía sedictemedidadeaseguramiento
privativa de la libertad,elDirectorGeneralde la Policía Nacionaldispondrá su
suspensión en elejercicio defuncionesyatribuciones.Contralaresolución que
dispongalasuspensiónnoprocederárecursoalguno.

Duranteeltiempodelasuspensión,elProfesionaldePolicía recibirálasprimasy
subsidios,yelequivalentealcincuentaporciento(50%)desuasignaciónbásica
mensual;elporcentajerestante,seráretenidoporlaTesoreríaGeneraldelaPolicía
Nacionalhastaqueseemitadecisiónquepongafinalprocesopenal.

PARÁGRAFO.Cuandolasentenciadefinitivafuerecondenatoria,lassumasretenidas
pasarán a formarparte de los recursos propios de la entidad encargada del
reconocimientoypagodelaspensionesoasignacionesderetirodelpersonaldela
PolicíaNacional.

ARTÍCULO 67. RESTABLECIMIENTO EN EL EJERCICIO DE FUNCIONES Y
ATRIBUCIONES.Con fundamento en la decisión expedida porautoridad judicial
competentequeotorguelalibertadalProfesionaldePolicía,elDirectorGeneraldela
Policía Nacionaldispondrá su restablecimiento en elejercicio de funciones y
atribuciones;dicha determinación,surtirá efectos administrativos a partir del
momentoenqueeluniformadosepresenteenladependenciadetalentohumanoa
quehayalugar.

Apartirdelafechadelrestablecimientoenelejerciciodefuncionesyatribuciones,el
uniformadodevengarálatotalidaddesushaberes.

ARTÍCULO68.SEPARACIÓNTEMPORAL.ElProfesionaldePolicíaqueseacondenado
pordelitosculpososmediantesentenciaejecutoriada,alapenaprincipaldeprisióno
arrestoporlajusticiaordinariaopenalmilitarypolicial,seráseparadoenforma
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temporaldelservicioactivoporuntérminoigualaldelapenaimpuesta,apartirdela
fechadeejecutoriaysinperjuiciodelaspenasaccesorias.

ElactoadministrativodeejecuciónseráexpedidoporelDirectorGeneraldelaPolicía
Nacional.

PARÁGRAFO1°.Igualmenteseráseparadoenformatemporalelpersonalalquesele
hubiere impuesto como pena accesoria la interdicción de derechos yfunciones
públicas,porlacomisión dedelitosculpososyporeltiempo quedeterminela
sentencia.

PARÁGRAFO 2°.Eltiempodelaseparacióntemporalnoseconsiderarácomode
servicioparaefectoalgunoyportanto,elProfesionaldePolicía notendráderechoa
devengarsueldos,primas,niprestacionessociales.

ARTÍCULO69.DEVOLUCIÓNDEHABERES.ElProfesionaldePolicía suspendidoenel
ejerciciodefuncionesyatribucionesquemediantesentenciajudicialejecutoriadasea
absuelto,favorecidoconcesacióndeprocedimientoopreclusióndelainvestigación,
tendráderechoaqueselereintegremedianteactoadministrativosuscritoporel
DirectorGeneraldelaPolicíaNacional,elporcentajedelaasignaciónbásicareteniday
selereconozcadichoperíodocomotiempodeservicio,paratodoslosefectos.

PARÁGRAFO1°.Enloscasosenqueopereelprincipiodeoportunidadosedecretela
prescripción,noprocederáelreintegrodeloshaberesretenidosnielreconocimiento
deltiempodesuspensióncomodeservicioydichassumas,pasaránaformarpartede
losrecursospropiosdelaentidad encargadadelreconocimiento ypago delas
pensionesoasignacionesderetirodelpersonaluniformadodelaPolicíaNacional.

PARÁGRAFO2°.Cuandoeltiempodelasuspensiónenelejerciciodefuncionesy
atribuciones,seasuperioraldelacondenadeprisiónoarrestoimpuestaporla
autoridadjudicial,eluniformadotendráderechoaqueseledevuelvaelexcedentede
loshaberesretenidosyselereconozcadichoperíodo,comotiempodeservicio.

ARTÍCULO70.EMPLEODELPROFESIONALDEPOLICÍA SUSPENDIDO.ElProfesional
dePolicía queseasuspendidoenelejerciciodefuncionesyatribuciones,podráser
empleadoenlaboresauxiliaresdecaráctertécnicooadministrativodentrodela
institución policial,previa solicitud de parte y autorización concedida porjuez
competente,siemprequeéstasnoimpliquenelmanejodearmas,bienesodineros.

PARÁGRAFO.ElperíododuranteelcualelProfesionaldePolicía cumplalaslabores
determinadasenelincisoprecedente,noseconsiderarácomotiempodeservicio,ni
darálugaralaevaluacióndeldesempeño.

CAPÍTULOV.

FORMADEDISPONERSITUACIONESADMINISTRATIVASDELPERSONALDE
PROFESIONALESDEPOLICÍA
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ARTÍCULO 71.AUTORIDADES COMPETENTES Y CLASIFICACIÓN DE LOS ACTOS
ADMINISTRATIVOS.LassituacionesadministrativasdelpersonaldeProfesionalesde
Policía,se dispondrán porlas autoridades ymediante los actos administrativos
descritosencadacasoasí:

1.PorResoluciónMinisterial:

a.Comisionesalexterior,poruntérminomayoranoventa(90)días.

b.Comisionesenelexterior,alugaresdiferentesasupaíssede.

c.Comisionesenlaadministraciónpúblicaoentidadesprivadas.

d.Comisionesespecialesalexteriormayoresanoventa(90)días

2.PorResolucióndelDirectorGeneraldelaPolicíaNacional.

a.Comisionesalexterior,hastapornoventa(90)días.

b.Comisionesespecialesalexterior,hastapornoventa(90)días.

c.Comisionesespecialesalinterior.

d.Licenciasremuneradasysinderechoasueldo.

e.Licenciasespeciales.

3. PorOrdenAdministrativadePersonaldelaDirecciónGeneraldelaPolicía Nacional.

a.Destinaciones.

b.Trasladosdeunaunidadpolicialaotra.

c.Comisionesenelpaís,superioresaquince(15)días.

4.PorOrdendelDíadelasDirecciones,Regiones,Metropolitanas,Departamentos,
OficinasAsesorasyEscuelasdePolicía.

a.Comisionesenelpaís,hastaporquince(15)días.

b.Licenciasdematernidadoporadopción.

c.Licenciaporaborto.

d.Licenciasporpaternidad

e.Licenciasporluto.
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f.Encargos.

g.Permisos.

h.Vacaciones.

i.Trasladosalinteriordelaunidadpolicial.

j.Franquicia

k.Lasdemássituacionesespecialesrelacionadasconelservicio.

PARÁGRAFO 1°.ElDirectorGeneralde la Policía Nacional,podrá delegaren el
ComandantedeRegióndePolicía,lafacultaddetrasladardentrodelajurisdiccióndela
Región,alosProfesionalesdePolicíaqueasílosoliciten,siempreycuandodependan
administrativayoperativamentedeloscomandosdeMetropolitanasoDepartamento
dePolicíaquelaintegran.

PARÁGRAFO2°.Cuandosepresentenmodificacionesenlaestructuraorgánicainterna
delaPolicíaNacional,elDirectorGeneraldelaPolicíaNacionaldispondrálaautoridad
competenteparaexpedirlasórdenesdeldía.

ARTÍCULO72.OBLIGATORIEDADDELAPRESTACIÓNDELSERVICIO.ElProfesionalde
Policía que sea destinado en comisión de estudio o le sea autorizada licencia
remunerada,deberáprestarsusserviciosenlainstituciónpolicial,poruntiempo
mínimo equivalente aldoble delque hubiere permanecido en la correspondiente
situaciónadministrativa.

PARÁGRAFO1°.ElProfesionaldePolicíaqueseaseleccionadoporlaPolicíaNacional
paraadelantarloscursosenmateriaaeronáuticaenlasfasesteóricayprácticayhaya
aprobadoelmismo,estáobligadoaprestarsusserviciosdentrodelaespecialidadpor
untiempoequivalentealtripledeladuracióndelcursorealizado.

Eneleventodenoaprobarelcurso,elProfesionaldePolicíaestáobligadoaprestar
susserviciosenlainstituciónpolicialporuntiempoequivalentealaduracióndel
cursorealizado.

PARÁGRAFO2°.Seexceptúadelodispuestoenesteartículo,alProfesionaldePolicía
quesearetiradoporcualquierotracausaldiferentealretiroporsolicitudpropia.

ARTÍCULO73.PÓLIZADECUMPLIMIENTO.ElProfesionaldePolicíaqueseencuentre
encomisióndeestudiosolicenciaremuneradayqueexcedalosnoventa(90)días,
deberáconstituirunapólizadecumplimientodelaobligacióndepermanenciaenel
servicio enfavordelaPolicíaNacional,expedidaporunacompañíadeseguros
legalmenteestablecidaenelpaísyquecubraelcienporciento(100%)delvalordelos
gastosgeneradosporestas.

LapólizadeberáserconstituidaporelProfesionaldePolicíaunavezseexpidaelacto
administrativo que confiere la respectiva situación administrativa,la cualserá
aprobadaporlaPolicíaNacionalyseharáefectivaporestaencasodeincumplimiento.
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ARTÍCULO74.AUXILIARESDELASAGREGADURÍAS.LosProfesionalesdePolicíaa
partirdelosveinte(20)añosdeservicio,podránserdestinadosencomisiónalexterior,
paradesempeñarelcargoyfuncionescomoauxiliaresdelasagregaduríaspoliciales.

TÍTULOV.

DELRETIRO

CAPÍTULOÚNICO.

DEFINICIÓNYCAUSALES

ARTÍCULO75.RETIRO.EslasituaciónporlacualelProfesionaldePolicía,sinperder
elgrado,cesaenlaobligacióndeprestarelserviciodepolicía.

ElretirodelProfesionaldePolicía,serádispuestoporactoadministrativosuscritopor
elDirectorGeneraldelaPolicíaNacional.

ARTÍCULO 76.CAUSALESDERETIRO.ElretirodelosProfesionalesdePolicíase
clasificarásegúnsuformaycausalescomoseindicaacontinuación:

1.Retirotemporalconpasealareserva

a. Porsolicitudpropia.
b. Porllamamientoacalificarservicios.
c. Pordisminucióndelacapacidadpsicofísicaparalaactividadpolicial.

2.Retiroabsoluto

a. Porincapacidadabsolutaopermanente.
b. Pordestitución.
c. PorvoluntaddelDirectorGeneraldelaPolicíaNacional.
d. PornosuperarlaescalademedicióndelanormadeEvaluacióndel

Desempeño.
e. Pordesaparecimiento.
f. Pormuerte.
g. Porseparaciónabsoluta.
h. Pordecisiónjudicialoadministrativa.
i. Porinhabilidadsobreviniente.

ElretirodelProfesionaldePolicíaporlacausaldescritaenelliteralcdelnumeral2,se
someterá alconcepto previo de la Junta de Evaluación y Clasificación para
ProfesionalesdePolicía.
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ARTÍCULO 77.RETIRO POR SOLICITUD PROPIA.ElProfesionaldePolicía podrá
solicitarsuretirodelservicioactivodelaPolicíaNacionalencualquiertiempo.

ElDirectorGeneraldelaPolicíaNacional,podráaccederonoalasolicitudderetiro
teniendoenconsideraciónlasrazonesdeseguridadynecesidadesespecialesdel
servicio.

ARTÍCULO78.RETIROPORLLAMAMIENTOACALIFICARSERVICIOS.ElProfesionalde
Policía,podráserretiradoporestacausalúnicayexclusivamentecuandocumplalos
requisitosparahacerseacreedoraunaasignaciónderetiro.ElDirectorGeneraldela
PolicíaNacionaldispondráelretiroporestacausal.

ARTÍCULO79.RETIROPORDISMINUCIÓNDELACAPACIDADPSICOFÍSICAPARALA
ACTIVIDADPOLICIAL.ElProfesionaldePolicía declaradonoaptoporlaJuntaMédico
LaboraloTribunalMédicoLaboraldeRevisiónMilitarydePolicía,deconformidadcon
lasdisposicionesvigentessobrelamateriayaplicablesalpersonaluniformadodela
PolicíaNacional,seráretiradoporestacausal.

PARÁGRAFO.SepodrámantenerenservicioactivoalProfesionaldePolicía quehaya
sido declarado no apto con reubicación laboralysus capacidades puedan ser
aprovechadasenactividadesadministrativas,docentes,deinstruccióno aquellas
destinadasafortalecerlasrelacionesentreelciudadanoylainstituciónpolicial.

ARTÍCULO80.RETIROPORINCAPACIDADABSOLUTAOPERMANENTE.ElProfesional
dePolicía seráretirado porestacausal,deconformidad conlasdisposiciones
vigentesenmateriadeincapacidadabsolutaopermanente,aplicablesalpersonal
uniformadodelaPolicíaNacional.

ARTÍCULO 81.RETIRO POR DESTITUCIÓN.ElProfesionalde Policía que sea
sancionadodisciplinariamenteconfallodedestituciónejecutoriado,seráretiradodel
servicioactivodelaPolicíaNacional.

Cuando elfallo definitivo dedestituciónseasuscrito porlarespectivaautoridad
nominadora,noserequerirádelaexpedicióndeotroactoadministrativoparadisponer
elretiroporestacausal.

ARTÍCULO 82.RETIRO POR VOLUNTAD DELDIRECTOR GENERALDE LA POLICÍA
NACIONAL.Porrazonesdelservicioyenformadiscrecional,elDirectorGeneraldela
PolicíaNacional,podrádisponerelretirodelosProfesionalesdePolicíaconcualquier
tiempodeservicio,previarecomendacióndelaJuntadeEvaluaciónyClasificación
paraProfesionalesdePolicía.

PARÁGRAFO1º.LafacultadparadisponerelretirodelosProfesionalesdePolicíaa
queserefiereelpresenteartículo,podráserdelegadaen losDirectoresdelas
Direcciones,Comandantes de Policía Metropolitana,Departamentos de Policía y
DirectoresdelasEscuelasdeFormaciónparaelpersonaldeProfesionalesdePolicía
bajosumando,observandoelprocedimientoquesobreelparticularseseñaleen
cuantoalacomposiciónyrecomendaciones,respectodelaJuntadeEvaluacióny
ClasificaciónparaProfesionalesdePolicíaqueseestablezcaencadaunadelas
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unidadesenvirtuddeladelegación.

PARÁGRAFO 2º.Losfuncionarioscompetentesseránresponsablesporladecisión
queadoptendeconformidadconlaConstituciónylaLey.

ARTÍCULO83.RETIROPORNOSUPERARLAESCALADEMEDICIÓNDELANORMADE
EVALUACIÓN DELDESEMPEÑO. ElProfesionaldePolicíaseráretiradocuandono
superelaescalademedición,deconformidadconlodispuestoenlanormaparala
evaluacióndeldesempeñodelpersonaluniformadodelaPolicíaNacional.

ARTÍCULO 84.RETIRO POR DESAPARECIMIENTO.AlProfesionalde Policía en
servicioactivoquedesaparecieresinquesevuelvaatenernoticiadeéldurantetreinta
(30) días,una vez vencido dicho término,se le declarará provisionalmente
desaparecidomedianteactoadministrativoexpedidoporpartedelDirectorGeneralde
laPolicíaNacional,previaverificaciónparadeterminarlascircunstanciasdemodo,
tiempoylugar.

Una veztranscurridosdos(02)añosdesdela fecha en quesehaya declarado
provisionalmente desaparecido alProfesionalde Policía,aquelserá retirado por
desaparecimiento.

ARTÍCULO 85.RETIRO PORMUERTE. ElProfesionaldePolicía seráretiradopor
muerte,unavezseacrediteestehechoconelregistrocivildedefunción.

ARTÍCULO86.SEPARACIÓNABSOLUTA.ElpersonaldeProfesionalesdePolicíaque
seacondenadoporlajusticiaordinariaopenalmilitarypolicialmediantesentencia
ejecutoriada,alapenaprincipaldeprisiónoarrestoporlacomisióndedelitosdolosos,
seráseparadoenformaabsolutadelservicioactivodelaPolicíaNacional,mediante
actoadministrativosuscritoporelDirectorGeneraldelaPolicíaNacionalynopodrá
volveraperteneceralamisma.

PARÁGRAFO1º.Seexceptúadelodispuestoenelincisoanterior,alpersonalcuya
penaseaimpuestaporlaJusticiaPenalMilitaryPolicial,ysetratededelitoscontrael
serviciooenaquellosenquelapenanoseasuperiorados(2)añosdeprisión;en
consecuencia,procederálaseparacióntemporal.

PARÁGRAFO2º.Lassumasretenidasaluniformadoduranteelperíododesuspensión
enelejerciciodesusfuncionesyatribuciones,pasaránaformarpartedelosrecursos
propiosdelaentidad encargadadelreconocimiento ypago delaspensioneso
asignacionesderetirodelpersonaldelaPolicíaNacional;ylassumasliquidadascon
posterioridadalafechadeejecutoriadelarespectivaprovidencia,seránretornadasal
PresupuestoGeneraldelaNación.Enloquerefierealtiempodelasuspensión,este
nosetendráencuentaparaefectoslaborales.

ARTÍCULO87.RETIROPORDECISIÓNJUDICIALOADMINISTRATIVA.Cuandomediante
decisióndeautoridadjudicial,seimpongalapérdidadelempleoocargopúblico,ola
inhabilidadporautoridadadministrativaparaejercerydesempeñarcargospúblicos,el
ProfesionaldePolicíaseráretiradodelservicioactivodelaPolicíaNacional.
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Deigualformaprocederáelretiroporestacausal,cuandoelProfesionaldePolicíase
acojaalprincipiodeoportunidaddentrodelprocesopenalyésteseaconcedidoporla
autoridadjudicialcompetente.

ARTÍCULO88.RETIROPORINHABILIDADSOBREVINIENTE.ElProfesionaldePolicía,
quehayasidosancionadodisciplinariamentetres(03)omásvecesenlosúltimos
cinco(05)años,porfaltasgravísimasograves,olevesdolosasoporlastres,las
cualesseencuentrenejecutoriadas,seráretiradodelservicioactivoynopodrávolver
aperteneceralaPolicíaNacional.

TÍTULOVI.

DELAREINCORPORACIÓNYELLLAMAMIENTO

CAPÍTULOÚNICO.

REINCORPORACIÓN,LLAMAMIENTOESPECIALALSERVICIOYRESERVAS

ARTÍCULO 89.REINCORPORACIÓN ALSERVICIO ACTIVO.ElProfesionaldePolicía
retirado a solicitud propia o porllamamiento a calificarservicios,podrá ser
reincorporadoporconvocatoriaqueefectúeelDirectorGeneraldelaPolicíaNacional,
previoconceptofavorabledelaJuntadeEvaluaciónyClasificaciónparaProfesionales
dePolicía.

ARTÍCULO 90.LLAMAMIENTO ESPECIAL AL SERVICIO.ElGobierno en cualquier
tiempopodrállamarenformaespecialalservicio,alpersonaldeProfesionalesde
Policía que haya sido retirado con pase a la reserva,de conformidad con lo
establecido en la Ley1861 de 2017 ynormas que la reglamenten,modifiquen,
adicionenoderoguen.

ARTÍCULO91.CONSERVACIÓNDELAANTIGÜEDAD.ElpersonaldeProfesionalesde
Policíaqueseareincorporadoollamadoenformaespecialalservicioenvirtuddelo
dispuestoenlosartículosanteriores,ingresaráconlamismaantigüedadqueteníaal
momentodelretiro.

ARTÍCULO92.REINTEGROALSERVICIOACTIVOPORDECISIÓNJUDICIAL.Cuandola
autoridadjudicialcompetentedispongaatravésdesentenciaejecutoriada,elreintegro
alainstitucióndelProfesionaldePolicía retirado,esteingresaráalamismacategoría
ydistinciónqueostentabaalmomentodelretiro.

ARTÍCULO 93.RESERVA ACTIVA.ElProfesionaldePolicía queintegralareserva
policial,podráhacerpartedelaReservaActivadelaPolicíaNacional,juntoconlos
agentes,suboficiales,nivelejecutivoyoficialesquehayansidoretiradosporsolicitud
propia,llamamientoacalificarserviciosodisminucióndelacapacidadpsicofísica.
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PARÁGRAFO.Parahacerpartedelareservaactiva,sedeberánsuperarlosrequisitos
establecidosenelartículo 33delaLey1979de2019o demásnormasquela
modifiquenadicionenoderoguen.

TÍTULOVII.

DISPOSICIONESVARIAS

CAPÍTULOÚNICO.

NORMASTRANSITORIAS

ARTÍCULO 94 TRANSITORIO.CAMBIO VOLUNTARIO DE PATRULLEROS A LA
CATEGORÍADEPROFESIONALESDEPOLICÍA.Podráncambiarsealacategoríade
ProfesionalesdePolicíadeacuerdoconsuantigüedadylasvacantesexistentes,los
Patrullerosenservicioactivoquereúnanlossiguientesrequisitos:

1. PresentarsolicitudescritaalDirectorGeneraldelaPolicíaNacional.
2. Notenerantecedentespenalesofiscales.
3. Noencontrarseprivadodelalibertadcomoconsecuenciadeunproceso

penal.
4. Notenerpliegodecargosejecutoriadoporconductasconstitutivasde

faltasgravísimasenmateriadisciplinaria.
5. Nohabersidosancionadodisciplinariamenteenlosúltimoscinco(5)
años.
6. HabersidonombradoeingresadoalescalafóndelNivelEjecutivoenel

gradodePatrulleroconposterioridadal31dediciembrede2004.
7. TenerconceptofavorabledelaJuntadeEvaluaciónyClasificaciónpara

ProfesionalesdePolicía.

PARÁGRAFOTRANSITORIO1°.Apartirdelaentradaenvigenciadelapresenteley,el
DirectorGeneraldelaPolicíaNacionaltendráun(1)añoparaefectuarlaconvocatoria
yelcambioalacategoríadeProfesionalesdePolicía,delpersonaldePatrullerosen
servicioactivoqueasílosoliciten.

ElPatrulleroqueenvigenciadelaconvocatoriaseencontrareprivadodelalibertad
comoconsecuenciadeunprocesopenaloconpliegodecargosejecutoriadopor
conductasconstitutivasdefaltasgravísimasenmateriadisciplinaria,siresultare
absuelto,podrásolicitarelcambiovoluntarioaestacategoría,dentrodelosseis(6)
mesessiguientesalaejecutoriadeladecisión.

PARÁGRAFOTRANSITORIO2°.ElcambiovoluntariodelpersonaldePatrullerosala
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categoría de Profesionales de Policía,se hará conservando la antigüedad que
ostentabaenelrespectivogrado.

TÍTULOVIII.

DISPOSICIONESFINALES

CAPÍTULOI.

DELASUSPENSIÓNEINCORPORACIÓN

ARTÍCULO95.SUSPENSIÓNDEINCORPORACIÓN.Apartirdelaentradaenvigenciade
lapresenteLey,suspéndaseelprocesodeseleccióneincorporacióndeaspirantesa
PatrullerodelNivelEjecutivodelaPolicíaNacional.

CAPÍTULOII.

UNIFORMES

ARTÍCULO96.USODELUNIFORME.LosProfesionalesdePolicíaenservicioactivoy
los estudiantes en proceso de formación para Profesionales de Policía,usarán
uniformesdeconformidadconlasnormasvigentes.

PARÁGRAFO1°.ElMinistrodeDefensaNacionalquedafacultadoparaautorizareluso
deluniformealProfesionaldePolicíadelareservapolicialquedesempeñecargosen
laAdministraciónPública,cuandotalusoseconsiderenecesariooconvenientepara
elapropiadodesempeñodesusfunciones.

PARÁGRAFO 2°.Eluso deluniforme obliga a la observancia de las normas
reglamentariassobresuporteysometeaquienloutilicealascorrespondientes
accionescorrectivasodisciplinarias.ElProfesionaldePolicíadelareservapolicial
quevistaeluniformeconladebidaautorización,tienederechoaloshonoresparasu
grado,peronopodráejercerelmandodentrodelainstituciónpolicial.

ARTÍCULO97.PROHIBICIÓNUSODELUNIFORME.ElProfesionaldePolicíaseparado
enformaabsolutaodestituidodelaPolicíaNacional,perderáelderechoausarel
uniforme,lascondecoracionesylosdistintivosquelehubierensidoconferidos.
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ARTÍCULO98.PROHIBICIÓNUSODELUNIFORMEFUERADELPAÍS.ElProfesionalde
Policía queviajealexteriorenvacaciones,licenciaoasuntosparticularesnopodrá
utilizareluniformepolicialmientraspermanezcaenterritorioextranjero,amenosque
cuenteconautorizaciónexpresadelMinistrodeDefensaNacional.

CAPÍTULOIII.

RÉGIMENESPECIAL

ARTÍCULO 99.RÉGIMEN ESPECIAL.En elmarco delmandato constitucional,
entiéndasecomo elconjunto denormasdecontenido legalyreglamentario que
buscan salvaguardarlas condiciones especiales en materia de carrera,salarial,
prestacional,pensional,de asignación de retiro y disciplinaria,propias de los
integrantesdelaFuerzaPública,aplicablesalosuniformadosenservicioactivodela
PolicíaNacional.

ARTÍCULO100.SUJECIÓN.ElpersonaldePatrullerosquevoluntariamentesehaya
cambiadoalacategoríadeProfesionalesdePolicía,sesujetaráensuintegridadal
régimenespecialdecarreraestablecidoenlapresenteLey,asícomoalasdemás
disposicionesqueenmateriasalarial,prestacional,pensionalydeasignaciónderetiro
seexpidanparalanuevacategoría.

CAPÍTULOIV.

DELAAPLICACIÓNDEOTRASNORMAS

ARTÍCULO101.APLICACIÓNDEOTRASDISPOSICIONES.AlpersonaldeProfesionales
dePolicíaleseránaplicableslasdisposicioneslegalesyreglamentariasenmateria
penalmilitaropolicial,disciplinaria,deevaluacióndeldesempeño,evaluacióndela
capacidadpsicofísica,delsistemadesalud,entreotras,cuyosdestinatariosseanlos
uniformadosdelafuerzapúblicayparticularmentedelaPolicíaNacional.

Además,le serán aplicables las disposiciones que hagan referencia alpersonal
uniformadodelaFuerzaPúblicaodelaPolicíaNacional.

EnlonodispuestoenlapresenteLey,cuandolasnormashaganreferenciaalpersonal
deOficiales,NivelEjecutivo,Suboficiales,Agentesyestudiantesdelasescuelasde
formación,deberáincluirsealpersonaldeestudiantesparaProfesionaldePolicíay
ProfesionalesdePolicía.
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ARTÍCULO 102.DESTINATARIOS PARA EFECTOS SALARIALES,PRESTACIONALES,
PENSIONALESY DEASIGNACIÓN DERETIRO.LosProfesionalesdePolicíacomo
integrantesdelaFuerzaPública,serándestinatariosdelasLeyes4ade1992,923de
2004ydemásnormasquelasmodifiquen,adicionenoderoguen.

ElGobiernoreglamentaráloconcernienteenmateriasalarial,prestacional,pensionaly
deasignaciónderetiroparaelpersonaldeProfesionalesdePolicía.

ARTÍCULO103.VIGENCIA.LapresenteLeyrigeapartirdesupromulgación.

JUANDIEGOGÓMEZJIMÉNEZ
SenadordelaRepública

GERMÁNALCIDESBLANCOA.
RepresentantealaCámara

JOSÉLUISPÉREZOYUELA
SenadordelaRepública

CARLOSARDILAESPINOZA
RepresentantealaCámara

BERNERZAMBRANOERASO
SenadordelaRepública

PAOLAHOLGUÍN
SenadoradelaRepública

ERNESTOMACÍASTOVAR
SenadordelaRepública

JAIMEENRIQUEDURÁNB.
SenadordelaRepública
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JOHNHAROLDSUÁREZVARGAS

SenadordelaRepública

MAURICIOPARODIDIAZ
RepresentantealaCámara

JAIMEARMANDOYEPESM.
RepresentantealaCámara

GUSTAVOLONDOÑOGARCÍA
RepresentantealaCámara

JOSÉVICENTECARREÑOCASTRO
RepresentantealaCámara

LUISEDUARDODIAZGRANADOS
SenadordelaRepública

JUANDAVIDVÉLEZ
RepresentantealaCámara

JOSÉJAIMEUSCÁTEGUIP.
RepresentantealaCámara

RICARDOALFONSOFERROLOZANO
RepresentantealaCámara

ATILANOALONSOGIRALDOA.
RepresentantealaCámara

JAIMEFELIPELOZADAPOLANCO
RepresentantealaCámara

HARRYGIOVANNYGONZÁLEZG.
RepresentantealaCámara
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NEVARDOENEIRORINCÓNV.
RepresentantealaCámara

ANATOLIOHERNÁNDEZLOZANO
RepresentantealaCámara

JUANMANUELDAZAIGUARÁN

RepresentantealaCámara

ASTRIDSÁNCHEZMONTES
RepresentantealaCámara

HÉCTORJAVIERVERGARASIERRA
RepresentantealaCámara

CHRISTIANM.GARCÉSALJURE
RepresentantealaCámara

MARÍAFERNANDACABALM.
SenadoradelaRepública

JONATÁNTAMAYOPÉREZ
SenadordelaRepública

LIDIOARTUROGARCIATURBAY
SenadordelaRepública


